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การด าเนินการตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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 งบอนุมัติ  งบคงเหลือ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษา ปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียนและวันหยุด
นโยบายการสรรหา

และคัดเลือก
50,000.00   0.00 ส านักปลัด ✓

2
โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็กเยาวชน  และประชาชน
ท่ัวไป ในเขตพ้ืนท่ีต าบลบางปลากด

นโยบายสร้างความสัมพันธ์
และผูกพันภายในองค์กร

50,000.00   0.00 ส านักปลัด ✓

3 โครงการฝึกอบรม ให้ความรู้แก่สตรี ต าบลบางปลากด
นโยบายสร้างความสัมพันธ์
และผูกพันภายในองค์กร

25,000.00   0.00 ส านักปลัด ✓

4
โครงการศึกษาดูงานของผู้บริหารสมาชิกสภาท้องถ่ิน ผู้น าท้องท่ีต าบล
บางปลากด และพนักงานส่วนต าบล อบต.บางปลากด

นโยบายสร้างความสัมพันธ์
และผูกพันภายในองค์กร

 300,000.00 0.00 ส านักปลัด ✓

5
โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน
และพนักงานส่วนต าบล พนักงานครู ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
อบต.บางปลากด

นโยบายสร้างความสัมพันธ์
และผูกพันภายในองค์กร

40,000.00   0.00 ส านักปลัด ✓

 หน่วยงานรับผิดชอบท่ี โครงการ/กิจกรรม
สถานะการด าเนินงาน

หมายเหตุ
 งบประมาณ

นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล
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